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Prosess

Apning

Prosjektet presenteres

Samtale to og to
= Hva synes dere var det mest spennende dere har hert?

Gruppesamtaler pa fire
= Del det som kom fram i samtalene.

» Hvilke sparsmal ensker dere a stille for a finne ut mer?

= Samle spersmalene pa ark og prioriter

Spersmal stilles, og fortellerne svarer
= Et spersmal fra hver gruppe og man fortsetter sa langt tiden
strekker til

Prosessleders oppsummering

Deltakernes tilbakemelding
» Gi positiv respons til de som har fortalt:

= Dette har jeg laert/ blitt inspirert av/ tar med meg videre

= De som har fortalt om prosjektet kan si noen ord/respondere

Prosessleders oppsummering

Tid

3 min.

30 min.

10 min.

10 min.

25 min.

3 min.

3 min.

1 min.
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Historisk
tilbakeblikk pa

samarbeidet

e 2017: Fgrste samarbeidsavtale mellom NAV og
Flyktningetjenesten

* Oppsigelse av kostbar samarbeidsavtale med
privat aktgr

* Politisk uro
* NAVs arbeidsmarkedskompetanse

e 2020: samarbeidsavtalen iverksatt

* Delav ordinzer drift i enhetene — overfgring av
stillinger

* Intern «omstilling» hos NAV




Kort om "Tromsgmodellen”

Flyktningtjenesten

* 3 maneder 3 maneder

Introduksjonsprogrammet

b maneder

» Sprakopplaring , Pra ksis NAV Voksenopplaringa

Vedtak om norskopplaering = 1 ar




Kort, arbeidsrettet introduksjonsprogram
Tromsgmodellen

Inntakssamtaler Arbeidspraksis
praksis

[ [ !

Oppstart intro og VO

@ 9@

KICK- OFF



Etter oppstart
praksis

Norskopplaering i praksis

* Praksissamlinger en dag annen hver
uke med praksislzerer

* Tilbud om kveldskurs en gang i
uken

Oppfolging i praksis

* Tett oppfelging av deltager og
arbeidsplass (metodikk: Supported
Employment)

* Trekantmgter ved utfordringer

* Forhandle overgang til Iennet
arbeid

* NAV virkemidler ved behov



Klassens navn pa VO

2V

Pulje 7

2L
Pulje 7

{14 HS)

2T
Pulje 7

{11 HS)

2K
Pulje 8
12 HS

2ME3
Pulje 9

Oversikt over oppstartede klasser og plan for overfgring til NAV/ Praksis osv.

Litt om klassen

Kontaktlzerer:
Vigleta Basa

Kontaktlzerer:
Linda Kristiansen

Kontaktlzerer:
Trine Sand Bakken

Kontaktlzerer:
Kristoffer

Kontaktlaerer:
Merethe Elvenes

Oppstart norskopplz=ering

pa VO og ferste info fra
ledelsen pa VO om
hurtigspor, inntaksmegter
i klassene

210823

210823

230823

270923

26.10.23

Inntaksmeter

28. 0g 29.11.

28.0g 29.11.

28.0g 29.11.

050124

Uke 6, tirsdag 6/2
(ferdig til 13:30) og
fredag 9/2.

Kick off praksis Oppstart praksis i
regi av NAV

21.11.23 kl. 13:00- | 27.11.23

15:00 (Siste skoledag pa VO
er 24.11.23)

21.11.23 kl. 13:00- | 27.11.23

15:00 (Siste skoledag pa VO
er24.11.23)

21.11.23 kl. 13:00- | 27.11.23

15:00 (Siste skoledag pa VO
er24.11.23)

15.12.23 kl. 09:00- | Uke 1 (dato)

11:00 (Siste skoledag pa VO
er21.12.23)

02.02.24 kl. 09:00- | 12.02.247

11:00.
Kantina VO

(Siste skoledag VO
09.02.23 grunnet
juleferie)

Tilbud om kveldskurs

Uke 2. Farste kurskveld
08.01.24

Ferste kurskveld 08.01.24
Siste kurskveld: 12.06.24

Uke 2. Ferste kurskveld
08.01.24
Siste kurskveld: 12.06.24

Ferste kurskveld 08.01.24
Siste kurskveld: 12.06.24

Oppstart kveldskurs 18.03.24

Avslutning kveldskurs:
12.06.24

Fardeling innhold
del 2 av

programmet

Jobbsakerkurs:
27.11.23-21.12.23
Praksis: fom uke 2

Ferdig i intro og med
forlengelse

Ferdig i intro 29.02.24,
og med forlengelse
31.08.2024

Etter oppstart praksis

Uke 2
lobbsgkerkurs:
27.11.23-21.12.23
Praksis: fom uke 2

Jobbsakerkurs:
27.11.23-21.12.23

Praksis: fom uke 2

lobbsgkerkurs: 8/1

Oppstart praksis;
uke 6

Jobbsekerkurs:

rerdigi intro 29.02.24,
og med forlengelse
31.08.2024

Ferdigiintro 29.02.24,
og med forlengelse
31.08.2024

Ferdig i intro:

04.03.24 - 05.04.24 | 30.04.2024

Oppstart praksis:
uke 7 (for noen)



* Tett samarbeid pa alle niva
* Felles digitale Igsninger
* Fagdager to gang per semester

Sa IMa rbe | d  Ledersamarbeid

* Alternative Igsninger
* Tydelig rolle- og ansvarsfordeling

* Sluttmal for program tydelig kommunisert i alle ledd




Resultater

2022: Overgang til arbeid 70 %
2023: Overgang til arbeid 71%

2024: Overgang til arbeid 62%
hittil i ar

Per dags dato: ca. 300 deltagere
| program

Samarbeid, tydelighet, forutsigbart




__ IMDi

Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet

Grupperom

Leeringsverksted / krasjkurs

Cosmos1-2

Krasjkurs # 1: Nye utdanningsmuligheter for deltakere i

introduksjonsprogram

Krasjkurs # 2: Migrasjonshelse - hva bgr du ha med deg i mgte med
Andromeda

flyktninger?
Sirius Larvik: Fleksibel norskopplaering i en digital verden
Polaris Notodden: Fra flukt til fremtid - i helse og oppvekst

Handelslappen: Kompetansebeviset som dapner dgrer inn i arbeidslivet
Vega
Cosmos3 A Ulstein: Bru til arbeid
Cosmos3 B Horten: Veien til jobb — via praksis og fire hjul

Cosmos3 C

Tromsg: «Tromsgmodellen» — arbeidsrettet introduksjonsprogram
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